
Módulo 1 
Contextualizando
la empresa de
inserción 

Píldoras formativas: Gestión de Empresas de Inserción 
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1.¿Qué son las Empresas
de Inserción (EI)?

1.¿Qué son las Empresas
de Inserción (EI)?



Son iniciativas económicas que desarrollan actividades productivas, 
cuyo objeto social es el acompañamiento y la inserción socio-laboral de personas
desempleadas en situación o riesgo de exclusión social, con especiales dificultades
para acceder al mercado de trabajo
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Empresas de InserciónEmpresas de Inserción
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Son empresas‌ ‌
no lucrativas 

por lo que su finalidad

es social 

Se desarrollan en el
ámbito de mercado 

y por ello, tienen que

competir. Los criterios de

productividad,

competitividad y relaciones

laborales son clave 

Son economía‌ ‌
social 

pues generan riqueza con‌

‌un compromiso claro con‌

‌el desarrollo local y la‌

‌cohesión social 

Empresas de InserciónEmpresas de Inserción



Inserción

socio-laboral

Inserción
socio-laboral

Procesos de inserción
personalizados que
contemplan formación y
acompañamiento social

Acceso al mercado
laboral ordinario

Condiciones de
empleabilidad
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 Favorecen

MejoranFacilitan

Objeto socialObjeto social
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2.Marco normativo de las
Empresas de Inserción

2.Marco normativo de las
Empresas de Inserción



Marco
normativo
Marco
normativo
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Estatal: Ley 44/2007‌, ‌de 13 de Diciembre, para la‌
regulación del régimen de las   Empresas de‌
Inserción 

CAPV: Decreto 162/20‌23   de 11 de noviembre, por el‌
que se regula la   calificación   de empresas de‌
inserción, se establece el procedimiento de acceso‌
a las   mismas y su registro 
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Las medidas de promoción de las
empresas de inserción 

La relación laboral de las personas en
proceso de inserción 

Contrato y condiciones de trabajo 

Contrato de fomento de empleo (Art. 15) 

El régimen jurídico de las empresas de
inserción 

Concepto y requisitos de la EI y de la entidad

promotora 

Requisitos de las personas trabajadoras‌  

Características de los itinerarios de inserción 

El régimen sancionador 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-2007-21492-consolidado.pdf
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CAPV: Decreto 162/2023CAPV: Decreto 162/2023

Los requisitos 

que deban reunir las empresas de inserción‌  

El registro 

de empresas de inserción 

El procedimiento 

de acceso a las empresas de inserción 

https://www.euskadi.eus/bopv2/datos/2008/11/0806515a.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-2007-21492-consolidado.pdf
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3.Requisitos de las
Empresas de Inserción

3.Requisitos de las
Empresas de Inserción
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Debe ser una empresaDebe ser una empresa

Forma
jurídica 

Sociedad mercantil,

laboral o sociedad

cooperativa 

Actividad
económica, lícita 

Producción de bienes o

‌servicios en cualquier

‌sector

No realizar actividades
distintas a las de su

objeto social 

Objeto‌ ‌
social 
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Como empresa de inserción...Como empresa de inserción...

Su objeto social es
la inclusión de
personas en riesgo
de exclusión
sociolaboral y con
dificultades de
acceso al mercado
laboral

Están 
promovidas por
una o varias
entidades públicas o
privadas con
trayectoria en la
inserción sociolaboral

No tienen ánimo
de lucro
No hay reparto de
beneficios. Los
excedentes se dedican
a mejorar las
estructuras
productivas, de
inserción o fondos
propios

Realizan itinerarios 
de inserción
cuentan con los
medios necesarios
para poder
desarrollar procesos
de inclusión
sociolaboral
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Empresas de InserciónEmpresas de Inserción

Ratios de personas 

Al menos el 50% de la

‌plantilla debe estar formada

‌por personas en proceso de

‌inserción

Relaciones laborales 

Las condiciones de trabajo

deben estar ajustadas al

régimen laboral

correspondiente (regulado

por el convenio de actividad

que corresponda) 

Itinerarios de
‌inclusión

Los itinerarios deben tener

‌una duración mínima de 6

‌meses y una duración

‌máxima de 3 años
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3.Requisitos de las
Entidades Promotoras

3.Requisitos de las
Entidades Promotoras



Su objeto social contempla la inserción
sociolaboral 
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Promueven la constitución de
empresas de inserción 

Ser entidades sin ánimo de lucro 
Participan en las empresas de inserción
con un porcentaje del capital social mayor
o igual al 51% 

Prestan medidas de acompañamiento
social 

51% 

Las empresas de inserción tienen que estar
promovidas por ‌entidades‌ que cumplan con los
siguientes requisitos... 
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Material complementarioMaterial complementario



Material
complementario
Material
complementario

Guía de creación de empresas de inserción
de Gizatea. Conoce las empresas de
inserción.

Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la
regulación del régimen de las empresas de
inserción.

DECRETO 162/2023, de 31 de octubre, por el
que se regula la calificación de empresas
de inserción, se establece el procedimiento
de acceso a las mismas y su registro.

Registro oficial de empresas de inserción
del País Vasco (Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo)
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https://www.gizatea.net/guias/crear-una-empresa-de-insercion/1-conoce-las-empresas-de-insercion/#1706622473566-be845a5b-d101
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https://www.euskadi.eus/registro/calificacion-de-las-empresas-de-insercion/web01-tramite/es/
https://www.euskadi.eus/registro/calificacion-de-las-empresas-de-insercion/web01-tramite/es/

